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   از ديدگاه مديريتي است؟هاي زير مبتني بر تعريف اشتغال  كداميك از گزينه. 1

  هاي  ر نمودن شرايط متخصصان با پستمتخصص كار در مشاغل تخصصي و سازگا اشتغال به معني به كارگيري نيروهاي. الف    

  .هاي اجتماعي است تخصصي مورد لزوم سازمان    

  خصصي به نحوي كه نيل به هاي ت و تطبيق آن با پست تخصصي به كارگيري منطقي نيروهاي متخصص و كارآمد در مشاغل. ب    

  .اهداف سازماني را براي ما امكان پذير سازد    

  . اشتغال به معني مشغول به كار شدن يا انجام فعاليتي توسط نيروي كار يا عوامل توليد است. ج    

  .گويند عوامل توليد را اشتغال مي. د    

  شاخص عمده بازار كار ايران كدامند؟ه س. 2

  تغيير در تركيب عرضه نيروي كار  ،عرضه بالاي نيروي كار ،رشد سريع جمعيت. الف    

  وري افزايش بهره ،نيروي كار زنان ،رشد سريع جمعيت. ب    

  رشد سريع جمعيت ،رشد فناوري و استفاده از ماشين آلات ،تحصيلات بالاي جوانان. ج    

  وري  افزايش بهره ،ساختار بازرگاني كشور ،نيروي انساني. د    

  ل ميان عرضه و تقاضاي نيروي كار كداميك از آثار نامطلوب اجتماعي زير را برجاي ميگذارد؟نبود تعاد. 3

  سازماني اجتماعي  ثباتي و بي كاهش انسجام اجتماعي و ايجاد شرايط بي. الف    

  لات مطلوب سياسيدپذيري اجتماعي و ايجاد اختلال در روند معا كاهش سطح مسئوليت. ب    

  دزدي و خشونت  ،اعتياد ،ها و انحرافات اجتماعي از قبيل فحشاء  يكاهش سطح ناهنجار. ج    

  پذيري اجتماعي و انسجام اجتماعي ها و انحراف اجتماعي، سطح مسئوليت كاهش سطح ناهنجاري. د    

  .شده است. . . . . . . پديده چند شغلي بودن در دو دهة گذشته در نقاط شهري كشور گسترش يافته كه اين امر موجب . 4

  بهبود استفاده از نيروي كار. ب      وري نيروي كار كاهش بهره. الف    

  تعادل ميان عرضه و تقاضاي نيروي كار . د      وري سازمان افزايش بهره. ج    
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  ها و عوامل اصلي بيكاري است؟ كداميك از ريشه. 5

  مقررات و قوانين -گذاري خارجي سرمايه -اعتبارات بانكي -عوامل مديريتي. الف    

  هاي اقتصادي سياست -عوامل مديريتي -نرخ پائين رشد اقتصادي -اقتصاد تك محصولي. ب    

  تحول نظام اجتماعي -هاي منابع مالي محدوديت -كم كاري -ساختار جمعيتي. ج    

  خبگان نمهاجرت  -تحصيلات دانشگاهي -چند شغلي -افزايش جمعيت. د    

  كداميك از تعاريف زير اشاره بر خود اشتغالي است؟. 6

  .باشد مي ديگرانخود اشتغالي مفهومي است در برابر دگر اشتغالي كه مبين كاركردن و كسب درآمد براي . الف    

  .باشد قبول مسئوليت در كارهاي گروهي ميبه معني خود اشتغالي . ب    

  .شود بگيري را شامل مي دمزخدماتي مولد و ارزش اقتصادي در بخش  ،خود اشتغالي هر نوع فعاليت توليدي. ج    

  .شود خود اشتغالي هر نوع فعاليت توليدي، خدماتي مولد و ارزش اقتصادي در بخش غير مزد بگيري را شامل مي. د    

  هاي اصلي براي حمايت از خود اشتغالي است؟ ستكداميك از سيا. 7

  ) اعتباري( هاي مالي سياست ،) مشاوره و آموزش( هاي پشتيباني  سياست. الف    

  هاي اجتماعي سياست -هاي اقتصادي سياست. ب    

    هاي جانبي سياست -هاي اقتصادي سياست. ج    

  كمك بلاعوض -آموزش و مشاوره. د    

امتياز و اجازه فعاليت يك كسب و كار جا افتاده از طرف صاحب اصلي آن طبق شرايطي به ساير علاقمندان  در اين شيوه خود اشتغالي. 8

  .شود ار ميخود اشتغالي واگذ

  شراكت و سهم واگذاري. ب    اي هركسب و كار انتقالي يا اجا. الف    

  شركت با مسئوليت محدود. د        فرانشيز. ج    

گذاري در كوتاهترين زمان و بيشترين  هاي اشتغال با كمترين حجم سرمايه بيكاري و افزايش فرصت هاي اين طرح كاهش نرخ از ويژگي. 9

  .بازده است

    طرح آموزش كارآفريني. ب        طرح توسعه اشتغال. الف    

   زا طرحهاي تيپ اشتغال. د        طرح آموزش و ترويج. ج    
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  باشد؟ از مهمترين عوامل مؤثر بر تقاضاي نيروي كار مي ذيلكدام يك از موارد . 10

  افزايش جمعيت. ب    قانون كار، واردات، فناوري. الف    

  روي كار بيگانهافزايش جمعيت و افزايش ني. د    افزايش نيروي كار بيگانه. ج    

  ؟پذيرند تأثير ميها و عواملي  از چه انگيزهافراد خود اشتغال و شاغلان معمولي بيشتر . 11

  ذاتي - بيروني . د    ذاتي -اجتماعي. ج    بيروني -دروني. ب    دروني -يرونيب. الف    

داشتن زمان و  ،بيشتر بر اساس تجربيات جهانياحتمال موفقيت  ،اندازي پائين بودن هزينه راه ،يپذيري بيشتر در ساعات كار انعطاف. 12

  خود اشتغالي است؟  هاي هاي رفت و آمد از مزاياي كدام نوع شيوه فرصت بيشتر و كاهش هزينه

  كسب و كار خانگي . د  كسب و كار اينترنتي. ج    ها تعاوني. ب    صنايع كوچك. الف    

جوانان و زنان فاقد  ،معلولان  ،پذير جامعه مانند فقرا اقشار آسيبهدف اين مراكز بيشتر معطوف به جويندگان كار متعلق به . 13

  .هاي شغلي است مزيت

  مراكز كاريابي غير انتفاعي . ب      مراكز كاريابي دولتي. الف    

  مراكز كاريابي انتفاعي. د      مراكز كاريابي خصوصي . ج    

  باشد؟ هاي بخش كشاورزي، شامل پرداخت ماليات مي قوانين مالياتي كشور، چند درصد از درآمد فعاليت 81براساس ماده . 14

  .باشد از پرداخت ماليات معاف مي. د  درصد 10. ج  درصد 9. ب  درصد 5. الف    

  ونز كدامند؟گسترش اشتغال كشاورزي بر اساس ايده متغيرهاي الگويي پارساقتصادي موانع ترين  مهم. 15

  د نيروي كارودحعرضه م. ب      قوانين و مقررات. الف    

  تقاضاي محدود نيروي كار. د    گذاري سرمايه و سرمايه. ج    

  شود؟ چند دسته تقسيم مي كسب و كارها به ،بر حسب تعداد افراد شاغل. 16

  بزرگ ،متوسط  ،كوچك -دسته 3. ب      متوسط ،دسته كوچك 2. الف    

  كسب و كار انفرادي و كار شريكي-دسته  2. د    نامحدود ،بزرگ ،متوسط ،چككو -دسته 4. ج     

  .باشد مي اندازي كسب و كار جديد از رويكردهاي اساسي راه. 17

  رويكرد بازار محور. ب      رويكرد محصول محور. الف    

  رويكرد مصرف. د    رويكرد محصول محور و بازار محور. ج    
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  .شود ه لازم برخوردار است تنظيم مييمحصولات و يا فرآيند آن ازتوج ،هاي شغلي براي زماني كه خدمات طرح ،بندي در اين نوع طبقه. 18

  هاي شغلي موقت و دائم طرح. ب    تههاي تيپ شغلي مستقل و وابس طرح. الف    

  بر بر و دانش سرمايه ،هاي تيپ شغلي كاربر طرح. د    المللي ملي و بين ،اي  هاي تيپ شغلي منطقه  طرح. ج    

  .بازاريابي در كسب و كار است اصلي از عناصر. 19

  مت، ارتقاء و مكانيمحصول، ق. د  بانك، چرخه پول. ج  رقابت بالا. ب  سرمايه. الف    

  هاي تعاوني است؟ نامه تشكيل تعاوني جزء كداميك از مراحل تشكيل و ثبت شركت صدور موافقت .20

    مرحله دوم. ب        مرحله اول. الف    

  مرحله سوم. د    مراحل انجام تشريفات قانوني . ج    

آورد او چهار دسته از عوامل را  جرقه رشد و توسعه اقتصادي را فراهم مي ،او معتقد است كه كارآفريني به عنوان يك تسريع كننده. 21

  .شمارد براي ظهور كارآفريني مهم مي

  رشومپيت. د    هايك. ج    لينك و هوبر. ب    ويلكن. الف    

  كند؟ كارآفريني را به چند دسته تقسيم مي ،بان جهاني كارآفريني سازمان ديده. 22

  گرا ريني فرصتكارآفريني قهري و كارآف ،دسته 2. ب      كارآفريني قهري ،دسته 1. الف    

  گرا دسته، كارآفريني فرصت 1. د    غير وابسته ،گرا فرصت ،كارآفريني قهري ،دسته 3. ج    

  باشد؟ كدام يك ميها و آثار  شايجاد درآمد از نق ،برداري مؤثر از منابع بهره ،بهبود كيفيت زندگي. 23

  گي  چند پيشه. د    معافيت مالياتي. ج    فناوري. ب    كارآفريني. الف    

  مشخصات فردي و حادثه ناگهاني نشانه كداميك از الگوهاي كارآفريني است؟ ،تعامل سه عامل مشخصات سازماني. 24

  الگوي كارآفريني سازماني . ب    الگوي كارآفريني درون سازماني. الف    

  الگوي كارآفريني برون سازماني. د    بان جهاني كارآفريني الگوي مفهومي ديده. ج    

  كدام يك از دانشمندان زير ارائه شده است؟ريني سازماني توسط الگوي كارآف. 25

  كاتز. د    نمكاف. ج  كورن وال و پرلمن. ب  كوراتكو و همكارانش. الف    

هاي نوآورانه خود  آورد هزينه فعاليت سازماني كه به اين كار روي مي ،يابد ها رشد مي ها يا ادغام با آن اين روش با خريد ساير شركت. 26

يابد و توان و مزيت رقابتي خود را افزايش  تر به دانش فني دست مي سريع ،برد قابليت تكنولوژيكي شركت را بالا مي. دهد ش ميرا كاه

  .دهد مي

  رويكرد اكتسابي. د  رويكرد پرورشي. ج  يابي رويكرد فرصت. ب    رويكرد اداري. الف    
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  .آيد هاي دولت براي توسعه كارآفريني به حساب مي از برنامه و سياست. 27

  هاي كشور نامه توسعه كارآفريني در دانشگاه تدوين آئين. الف    

  ايجاد مراكز كارآفريني. ب    

  حمايت مالي و آموزشي. ج    

  هاي مالي و آموزشي و قانوني جاد مراكز كارآفريني با حمايتاي. د    

  باشد؟ موانع خانوادگي و علمي جزء كداميك از اهم موانع كارآفريني زنان مي. 28

  موانع تشخيص. د    موانع محيطي . ج    موانع سازماني . ب    موانع فردي. الف    

  .شود مينمحسوب كارآفرين هاي زنان كارآفرين با مردان  از تفاوت. 29

  اي سوابق حرفه –منابع مالي . ب    نقطه شروع –هاي كارآفريني  انگيزه. الف    

  اختلافات سني. د        يهاي شخصيت ويژگي. ج    

شود اين آموزش در ضمن كار و در  اين آموزش به منظور افزايش مهارت شاغلان در صنعت تا حد استانداردهاي تاييد شده انجام مي. 30

  . پذيرد خط توليد صورت مي

  آموزش خودياري فني. ب      مات سرپرستييآموزش تعل. الف    

  هاي آزاد  آموزش توسط آموزشگاه. د        آموزش ضمن كار. ج    
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  .فرسودگي شغلي را تعريف كرده و راههاي نزديكتر مقابله با آن را ذكر كنيد .1

 . اي ايجاد شغل در آينده را بيان كنيدهاي نسبي بخش كشاورزي بر مزيت .2

 اندازي كسب و كار چيست؟ هدف از راه .3

 .تعاون كارآفريني سازماني و مستقل را بيان كنيد .4

  . بندي افراد خود اشتغال را بيان كنيد دسته .5


